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Geschéftsstelle Charta der Vielfalt e.V. | Albrechtstr. 22 | 10117 Berlin

Satzung — Charta der Vielfalt e. V.
Stand: 21.06.2022

I. Name, Sitz, Geschaéftsjahr, Zweck

§ 1 — Name, Rechtsform, Sitz und Geschaftsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen "Charta der Vielfalt e.V."

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Berlin und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts
Charlottenburg eingetragen.

(3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§ 2 — Zweck des Vereins

(1) Zweck des Vereins ist die Forderung der Anerkennung, Wertschéatzung und
Einbeziehung von Vielfalt — insbesondere im Hinblick auf Alter, ethnische Herkunft und
Nationalitat, Geschlecht und geschlechtliche Identitat, korperliche und geistige
Fahigkeiten, Religion und Weltanschauung, sexuelle Orientierung oder soziale
Herkunft — in der Unternehmens- und Organisationskultur Deutschlands. Er férdert die
Selbstverpflichtung privater Unternehmen und Organisationen des offentlichen und des
Dritten Sektors zur Umsetzung von Diversity Management, gesellschaftlicher Vielfalt
und Akzeptanz (8§ 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 7, Nr. 18 AO).

(2) Der Verein verfolgt seine Zwecke insbesondere durch

(a) die Entwicklung und die Durchfiihrung von MalRnahmen des Wissenstransfers und
des Erfahrungsaustauschs der Organisationen sowie deren Mitarbeitenden-
Netzwerke zu Diversity Management, gesellschaftlicher Vielfalt und Akzeptanz am
Arbeitsplatz und in der Gesellschaft,

(b) die Entwicklung und Verbreitung von Medien zur Unterstiitzung von MafRnahmen
im Bereich Diversity Management, gesellschaftlicher Vielfalt und Akzeptanz am
Arbeitsplatz und in der Gesellschaft,

(c) die Entwicklung und Durchfihrung von Fach- und Informationsveranstaltungen zu
Diversity Management, gesellschaftlicher Vielfalt und Akzeptanz am Arbeitsplatz
und in der Gesellschatft,

(d) Entwicklung und Durchfiihrung von 6ffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen zur
Sensibilisierung und Bewusstseinsbildung fur Diversity Management,
gesellschaftliche Vielfalt und Akzeptanz am Arbeitsplatz und in der Gesellschaft.

8§ 3 — Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieZlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Er ist selbstlos tatig
und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsmafligen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins.

(3) Der Verein darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhaltnism&Rig hohe Vergttungen begunstigen.
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Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seiner steuerbegiinstigten Zwecke fallt das
verbleibende Vermogen des Vereins an eine andere steuerbegiinstigte Korperschatft,
die dieses Vermogen ausschlief3lich und unmittelbar fir Zwecke im Sinne des § 2
dieser Satzung zu verwenden hat.

Der Verein kann seinen Satzungszweck auch durch Hilfspersonen im Sinne des § 57
Abs. 1 Satz 2 AO verwirklichen.

II. Mitgliedschaft

8 4 — Zugelassene Mitglieder

Mitglieder kénnen naturliche und juristische Personen, Personenvereinigungen und
Personengesellschaften mit Sitz in Deutschland werden, die die Charta der Vielfalt
unterzeichnet haben und sich dem Vereinszweck verschreiben.

8 5—-Beginn und Ende der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

Aufnahmeantréage sind schriftlich an den Vorstand zu richten. Uber die
Aufnahmeantrége entscheidet der Vorstand. Eine Ablehnung muss begriindet werden.

Die Mitgliedschatft erlischt

(a) durch Austritt, der schriftlich gegentiber dem Vorstand und unter Einhaltung einer
Kindigungsfrist von sechs Monaten zum Ende eines Geschéftsjahres zu erklaren
ist;

(b) durch Ausschluss: Dieser ist aus wichtigem Grund zulassig, insbesondere, wenn
ein Mitglied mit seinen Beitragszahlungen trotz Mahnung langer als sechs Monate
im Ruckstand ist oder den Interessen und Zielen des Vereins grob
zuwidergehandelt hat;

(c) durch Austritt mit sofortiger Wirkung, wenn daftr ein wichtiger Grund vorliegt. Die
Austrittserklarung bedarf der Schriftform und ist gegentber dem Vorstand zu
erklaren;

(d) bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit

(e) bei natiirlichen Personen durch deren Tod

Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet die Mitgliederversammlung. Der
Beschluss Uber den Ausschluss bedarf einer Mehrheit von zwei Drittel aller
abgegebenen Stimmen bei der Mitgliederversammlung. Dem auszuschlie3enden
Mitglied ist Gelegenheit zu geben, in der Mitgliederversammlung zu den Grinden des
Ausschlusses Stellung zu nehmen. Diese sind ihm mindestens zwei Wochen vorher
mitzuteilen.

Das ausscheidende Mitglied bleibt verpflichtet, die Mitgliedsbeitrage fur das laufende
Geschaéftsjahr zu erbringen.

8 6 — Mitgliedsbeitrage

(1)

(2)

Die Mittel, die der Verein zur Finanzierung seiner Aktivitdten benétigt, werden vor allem
durch Beitrage seiner Mitglieder aufgebracht.

Die Hohe der zu entrichtenden Beitrage, deren Falligkeit und die weiteren damit im
Zusammenhang stehenden Fragen, regelt die Beitragsordnung. Eine freiwillige
Mehrleistung einzelner Mitglieder ist maglich.
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lll. Organe
§ 7 — Die Organe des Vereins

(1)

(2)

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand und die
Geschaftsfuihrung.

Die Mitglieder des Vorstands sind ehrenamtlich tétig.

§ 8 — Mitgliederversammlung

(1)

(2)

Die Mitgliederversammlung entscheidet Giber die grundlegende Ausrichtung des
Vereins und seiner Aktivitaten.

Die Mitgliederversammlung ist insbesondere zustandig fur
(a) die Wahl der Mitglieder des Vorstandes;

(b) die Festsetzung der Beitrage;

(c) die Genehmigung der Jahresabrechnung;

(d) die Entlastung von Vorstand und Geschéftsfiihrung;
(e) Satzungséanderungen;

(f) Anderungen der Beitragsordnung;

(g) die Auflésung des Vereins;

(h) die Entscheidung tber den Ausschluss eines Mitglieds.

8 9 — Einberufung der Mitgliederversammlung

(1)
(2)

(3)

(4)

()

(6)

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn ein Viertel der
Mitglieder dies unter Angabe des Zwecks und der Griinde schriftlich beim Vorstand
beantragt. Die Einberufung hat spatestens zwei Monate nach Eingang des Antrages zu
erfolgen.

Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand unter Wahrung einer Einberufungsfrist
von 14 Tagen einzuberufen. Die Einberufung erfolgt schriftlich oder per E-Mail an die
letzte vom Mitglied schriftlich bekanntgegebene Adresse bzw. E-Mail-Adresse unter
Angabe der Tagesordnung. Die Einberufungsfrist beginnt mit dem auf die Absendung
des Einladungsschreibens folgenden Tag.

Mit der Einberufung legt der Vorstand nach seinem Ermessen fest, ob die
Mitgliederversammlung als physische Zusammenkunft (sog. Prasenzveranstaltung), an
der nicht physisch anwesende Mitglieder unter Einsatz technischer
Kommunikationsmittel (bspw. Telefon- oder Videokonferenz oder durch audiovisuelle
Ubertragung) teilnehmen kénnen, oder ausschlieRRlich unter Einsatz technischer
Kommunikationsmittel abgehalten wird. Bei Einsatz technischer Kommunikationsmittel
sind den Mitgliedern eine Woche vor der Versammlung per E-Mail die entsprechenden
Zugangsdaten mitzuteilen.

Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim
Vorstand schriftlich mit Angabe einer Begriindung beantragen, dass weitere
Angelegenheiten nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Uber den Antrag
entscheidet der Vorstand. Uber die Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die erst
in der Mitgliederversammlung gestellt werden, beschliel3t die Mitgliederversammlung
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Bei den Mitgliederversammlungen verfligt jedes Mitglied des Vereins tber eine
Stimme. Eine Vertretung bei der Mitgliederversammlung ist bei Vorlage einer
schriftlichen Vollmacht gegeniber dem Vorstand zulassig. Mitglieder konnen ihre
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Stimme auch ohne Teilnahme an der Mitgliederversammlung vor der Durchfiihrung der
Mitgliederversammlung schriftlich oder durch vom Vorstand bestimmte elektronische
Wahlformen gegentiber dem Vorstand abgeben. Die Stimmabgabe muss bis zum
Schluss der Mitgliederversammlung per E-Mail oder postalisch eingehen.

Zu Beginn der Mitgliederversammlung bestimmt die Mitgliederversammlung einen
Versammlungsleiter.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die
Zahl der erschienenen oder auf andere Weise teilnehmende Mitglieder beschlussfahig.
Soll die Auflésung des Vereins beschlossen werden, ist die Mitgliederversammlung
insoweit nur dann beschlussféahig, wenn mindestens drei Viertel der Mitglieder
(physisch oder virtuell) bei der Beschlussfassung tber die Auflésung anwesend oder
vertreten sind.

Die Teilnahme von Personen, welche weder Organ eines Mitglieds noch von einem
solchen bevollmachtigt sind, kann durch den Versammlungsleiter zugelassen werden.

Alle Beschlisse erfordern eine einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Beschliisse uiber Satzungsanderungen, Anderungen der Beitragsordnung oder eine
Auflésung des Vereins erfordern eine Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen. Zur Anderung des Zwecks des Vereins ist die Zustimmung aller Mitglieder
erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind unter Angabe von Ort und Zeit
der Sitzung, der gefassten Beschlisse und der Abstimmungsergebnisse Protokolle
anzufertigen, welche von dem Versammlungsleiter zu unterzeichnen sind. Die
Protokolle sind den Mitgliedern zur Verfiigung zu stellen.

Die Mitglieder kdnnen Beschliisse auch ohne Mitgliederversammlung auf schriftlichem
Weg fassen (Umlaufverfahren), wenn samtliche Mitglieder am Umlaufverfahren
beteiligt wurden. Die Durchfiihrung des Umlaufverfahrens und den Verfahrensablauf
legt der Vorstand fest. Eine Beschlussfassung im Umlaufverfahren ist wirksam, wenn
mindestens die Halfte der Mitglieder ihre Stimme innerhalb der durch den Vorstand
bestimmten Frist schriftlich abgegeben hat.

8 10 - Vorstand

(1)

(2)

3)

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus mindestens drei
Vorstandsmitgliedern. Mitglieder des Vorstands konnen naturliche und juristische
Personen sein. In den Vorstand kénnen auch solche natirlichen Personen gewahit
werden, die nicht Mitglied des Vereins oder eines Mitgliedsorgans sind. Die/der
Beauftragte der Bundesregierung fur Migration, Integration und Flichtlinge oder ein_e
ernannte_r Vertreter_in erhalt einen standigen Sitz im Vorstand des Vereins.

Der Vorstand bestimmt aus seiner Mitte eine_n Vorsitzende _n und zwei
stellvertretende Vorsitzende sowie eine_n Schatzmeister_in.

Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich und leitet den Verein.
Er ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit diese nicht durch Gesetz
oder Satzung einem anderen Vereinsorgan vorbehalten sind. Jedes Mitglied des
Vorstandes ist im AufRenverhdltnis berechtigt, den Verein allein zu vertreten. Im
Innenverhaltnis dirfen andere Vorstandsmitglieder als der/die Vorsitzende von ihrer
alleinigen Vertretungsbefugnis nur Gebrauch machen, wenn der/die
Vorstandsvorsitzende verhindert ist.
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Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung durch
Beschluss auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt; diese bleiben jedoch nach Ablauf
der Amtszeit bis zu einer erfolgreichen Neuwahl im Amt. Die Wahl ist geheim
vorzunehmen, es sei denn, dass die Mitgliederversammlung einstimmig mit einer
anderen Form des Wahlganges einverstanden ist.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wéahrend seiner Amtszeit aus, so bleibt der

Vorstand bis zur nachsten Mitgliederversammlung beschlussfahig. Die Bestellung
eines Nachfolgers durch die Mitgliederversammlung fir den Rest der Amtszeit ist
zulassig.

Der Vorstand stellt einen Haushalts- und Geschéaftsplan fir jedes Geschaftsjahr auf,
der konkrete MaRnahmen zur Umsetzung des Vereinszwecks gem. § 2 dieser Satzung
festlegt. Dieser Haushalts- und Geschéftsplan bedarf eines Vorstandsbeschlusses mit
zwei Drittel Mehrheit der Vorstandsmitglieder.

8 11 — Beschlussfassung des Vorstands

(1)

(2)

(3)

(4)

()

(6)

Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen. Die Mitglieder des Vorstands werden zu den
Sitzungen des Vorstands durch die/den Vorsitzende_n schriftlich oder in elektronischer
Form, insbesondere per E-Mail, unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist von
einer Woche eingeladen.

Die Sitzungen des Vorstandes werden von der/dem Vorsitzenden, bei deren/dessen
Verhinderung von einem der Stellvertreter geleitet. Die Leitung durch die
Stellvertreter/innen erfolgt im Rotationsverfahren. Die Leitung bestimmt die
Reihenfolge der zu beratenden Gegenstande und Abstimmungen.

Der Vorstand ist beschlussféahig, wenn mindestens zwei seiner Mitglieder an der
Sitzung teilnehmen oder sich schriftlich auf3ern. Besteht der Vorstand aus mehr als
drei Mitgliedern, ist der Vorstand beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder an der Sitzung teilnimmt oder sich schriftlich au3ert. Jedes
Vorstandsmitglied hat bei den Sitzungen eine Stimme. Beschlisse werden mit der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmgleichheit gilt ein
gestellter Antrag als abgelehnt.

Jedes Vorstandsmitglied kann seine Stimme bei der Fassung von Beschliissen sowohl
persdnlich als auch durch Brief oder vergleichbare sichere elektronische Formen
abgeben.

Beschlisse des Vorstands sind unter Angabe von Ort und Zeit der Sitzung, der Namen
der Teilnehmer, der gefassten Beschliisse und der Abstimmungsergebnisse zu
protokollieren und vom Versammlungsleiter zu unterzeichnen. Eine Abschrift ist jedem
Mitglied des Vorstands zu tUbersenden.

Wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht, kdnnen Beschlisse des Vorstands auch
unter Einsatz technischer Kommunikationsmittel (bspw. Telefon- oder Videokonferenz
oder durch audiovisuelle Ubertragung) oder im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst
werden. Der Beschlussvorschlag muss den Vorstandsmitgliedern zuvor schriftlich oder
in elektronischer Form (auch E-Mail) zugehen. Im schriftichen Umlaufverfahren gilt die
Schriftform auch durch Fernschreiben, Telefax, E-Mail oder durch sonstige
dokumentierbare Ubermittlung der Stimmabgabe in elektronischer Form als gewabhrt.
Der Beschlussvorschlag muss den Vorstandsmitgliedern zuvor schriftlich oder in
elektronischer Form (auch E-Mail) zugehen.
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IV. Geschaftsfuhrung

8 12 — Besondere Vertreter

(1)

(2)

(3)

Zur Erledigung der laufenden Geschéfte des Vereins wird eine Geschéftsfilhrung
eingerichtet, die aus einer oder mehreren nattrlichen Personen besteht. Mitglieder der
Geschaftsfuhrung haben hinsichtlich der ihnen zugewiesenen Aufgaben
Vertretungsmacht i.S.d. 8 30 BGB. Das Aufgabengebiet der Geschéftsfihrung umfasst
die Offentlichkeitsarbeit, Reprasentanz gegeniiber anderen nationalen und
internationalen Organisationen und Unternehmen sowie die Fuihrung aller im
Zusammenhang mit der Geschéftsstelle stehenden Geschéfte. Hierunter fallen
insbesondere auch Finanzgeschéafte sowie Personalentscheidungen.

Fur die Bestellung, die Abberufung und den Abschluss der Anstellungsvertrage von
Geschaéftsfuhrer_innen ist der Vorstand zustandig. Er bestimmt die Bezlige und
sonstigen Vertragsbedingungen. Besteht die Geschaftsfihrung aus mehreren
Personen, kann der Vorstand einer oder mehreren Personen
Einzelvertretungsbefugnis erteilen. Im Innenverhéltnis kann der Vorstand die
Geschaéftsfuhrungsbefugnis eines Mitglieds der Geschéftsfiihrung dahingehend
beschranken, dass diese nur besteht, wenn und solange ein anderes Mitglied der
Geschaéftsfihrung an der Ausiibung seines/ihres Amts verhindert ist.

Die Geschéftsfihrung leitet die Geschéfte nach den Weisungen des Vorstandes und
ist dem Vorstand gegeniber verantwortlich.

V. Finanzierung der Vereinsaktivitaten

§ 13 — Mitgliedsbeitrage, Zuwendungen und Kostenbeitrage

(1)

(@)

(3)

Der Verein finanziert die regelmafigen Aktivitdten aus Mitgliedsbeitrdgen und
Zuwendungen. Naheres dazu regelt die Beitragsordnung.

Fur spezifische Angebote, die Uber das Basisangebot flir Unterzeichnerorganisationen
hinausgehen, konnen Kostenbeitrage verlangt werden. Falls diese zu einem
Uberschuss flhren, darf dieser nur im Sinne des Vereinszwecks eingesetzt werden.
Eine Auszahlung an Mitgliedsorganisationen ist ausgeschlossen.

Der Verein ist als gemeinnitziger Verein anerkannt und verfugt Giber die Berechtigung,
selbst Zuwendungsbestatigungen im Sinne des § 10b EStG auszustellen.

VI. Auflésung

8 14 — Liquidatoren und Verbleib des Vermdgens

Die Mitgliederversammlung bestellt und benennt im Falle der Auflésung des Vereins
die Liguidatoren durch Beschluss. Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes
beschliel3t, ist der/die Vorsitzende des Vorstands Liquidator.



